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Положение  

об установлении родительской платы за присмотр и уход за детьми 

(в новой редакции) 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии со статьей 65 Закона от 

29декабря 2012 г. № 273-ФЗ.; Федеральным законом №281-ФЗ от 24.06.2023, Постановлени-

ем Администрации Первомайского района № 248 от 27.11.2023 «О внесении изменений в по-

становление Администрации Первомайского района от 23.09.2020 №191 «Об утверждении 

Порядка освобождения от родительской платы за присмотр и уход за детьми муниципальных 

образовательных организациях Первомайского района, реализующих образовательные про-

граммы дошкольного образования»  

1.2. Настоящее положение регулирует порядок установления родительской платы за 

присмотр и уход за детьми в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном уч-

реждении Первомайский детский сад общеразвивающего вида «Березка»  (далее – учрежде-

ние), условия внесения родителями (законными представителями) родительской платы за 

присмотр и уход за детьми в учреждении, порядок и условия предоставления льгот по оплате 

за присмотр и уход за детьми. 

2. Порядок установления родительской платы 

2.1. Родительская плата за присмотр и уход за детьми в муниципальном бюджетном 

дошкольном образовательном учреждении Первомайский детский сад общеразвивающего 

вида «Березка» устанавливается как ежемесячная плата на возмещение части затрат на обес-

печение комплекса мер по организации питания и хозяйственно-бытового обслуживания де-

тей, обеспечение соблюдения ими личной гигиены и режима дня. 

2.2. Родительская плата за присмотр и уход за детьми в учреждении устанавливается в 

соответствии с постановлением Администрации Первомайского района «Об установлении 

размеры родительской платы за присмотр и уход за ребенком, осваивающим основную об-

щеобразовательную программу дошкольного образования в муниципальных образователь-

ных учреждениях Первомайского района»   

Родительская плата направляется: не менее 80 % – на организацию питания,  не более 

20% – на организацию хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечение соблюде-

ния ими личной гигиены и режима дня.   

На реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также рас-

ходы на содержание недвижимого имущества средства родительской платы не направляют-

ся. 

2.3. Начисление родительской платы производится за фактические дни посещений. 

Родительская плата не взимается в следующих случаях отсутствия ребенка в Муниципаль-

ном бюджетном дошкольном образовательном учреждении Первомайский детский сад об-

щеразвивающего вида «Березка»: 

 пропуск по болезни ребенка (согласно представленной медицинской справке); 

 пропуск по причине карантина; 

 при отсутствии ребенка в учреждении по заявлению родителей на период отпуска; 



 

 

 за период закрытия учреждения  на ремонтные и (или) аварийные работы. 

2.4. Размер родительской платы за соответствующий месяц рассчитывается на осно-

вании табеля посещаемости с отметками посещаемости детей. 

2.5. Начисление родительской платы производится бухгалтерией ежемесячно на осно-

вании табеля посещаемости детей. 

2.6. Родительская плата не взимается за присмотр и уход за детьми, относящимися к 

следующим категориям:  

- дети-инвалиды;  

- дети-сироты и  дети, оставшиеся  без попечения родителей;  

- дети с туберкулезной  интоксикацией; 

- дети мобилизованных военнослужащих;  

- дети военнослужащих пребывающих в добровольческих формированиях в том числе 

усыновленным (удочеренным) или находящимся под опекой или попечительством в семье, 

включая  приемную семью;  

- дети военнослужащих и граждан, пребывающих в добровольческих формированиях 

в том числе усыновленным (удочеренным) или находящимся под опекой или попечительст-

вом в семье, включая  приемную семью;  

- дети военнослужащих и детям граждан, пребывавших в добровольческих формиро-

ваниях, погибших (умерших) при выполнении задач в специальной военной операции либо 

позднее указанного периода,  но вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболе-

вания, полученных при выполнении задач в ходе проведения специальной военной опера-

ции, в том числе усыновленными (удочеренным) или находящимся под опекой или попечи-

тельством в семью, включая приемную семью. 

2.7. Если родители (законные представители) ребенка имеют право на освобождение от ро-

дительской платы за присмотр и уход  за детьми по нескольким основаниям, то выбор осуществляет-

ся по одному основанию по усмотрению родителей (законных представителей) 

2.8. Освобождение родителей (законных представителей) от родительской платы за 

присмотр и уход за детьми осуществляется на основании приказа руководителя. 

2.9. Освобождение от родительской платы за присмотр и уход за детьми осуществля-

ется только на заявительной основе. Для освобождения от родительской платы за присмотр и 

уход за детьми родители (законные представители), указанные в п.2.6 настоящего положения, пре-

доставляют следующие документы: 

2.9.1. Для детей-сирот и  детей, оставшиеся  без попечения родителей 

- заявление одного из родителей или законного представителя (приложение 1 настоя-

щему к положению); 

- копия постановления Администрации Первомайского района: 

а) об установлении опеки (попечительства); 

б) о создании приемной семьи; 

2.9.2 Для детей-инвалидов, детей с туберкулезной интоксикацией: 

- заявление одного из родителей или законного представителя (приложение 1 настоя-

щему к положению); 

- справка, подтверждающая факт установления инвалидности, выданная комиссией 

медико-социальной экспертизы (медицинское заключение из туберкулезного диспансера о 

наличии у ребенка туберкулезной интоксикации); 

2.9.3. Для детей военнослужащих: 

- заявление одного из родителей или законного представителя (приложение 1 настоя-

щему к положению); 

- справка с военного комиссариата; 

- справка о прохождении военной службы. 

2.10. Родитель (законный представитель) несет ответственность за своевременность и 

достоверность предоставляемых сведений и документов, являющихся основанием для пре-

доставления компенсации родительской платы, компенсации части родительской платы. 



 

 

2.9. Документы, являющиеся основанием для предоставления компенсации родитель-

ской платы, компенсации части родительской платы хранятся в учреждении в течение одно-

го года с момента выбытия воспитанника. 

3. Порядок взимания родительской платы 

3.1. Родительская плата за присмотр и уход за детьми взимается на основании догово-

ра, заключенного между руководителем  образовательного учреждения и родителями (за-

конными представителями) ребенка, посещающего учреждение.  

3.2. Родители (законные представители) производят оплату за присмотр и уход за 

детьми в образовательном учреждении из расчета, сколько дней в месяце, на месяц вперед 

путем перечисления денежных средств на лицевой счет образовательного учреждения до 10 

числа текущего месяца. 

3.3. В случае выбытия ребенка из учреждения бухгалтерия производит перерасчет 

внесенной родительской платы. Возврат переплаты родителям (законным представителям) 

ребенка осуществляется на основании письменного заявления родителя (законного предста-

вителя) ребенка на имя руководителя учреждения. 

4. Контроль за поступлением и использованием денежных средств 

4.1. Расходование денежных средств родительской платы осуществляется в соответ-

ствии с пунктом 2.2 настоящего Положения.  

4.2. Контроль за правильным и своевременным внесением родителями (законными 

представителями) родительской платы осуществляет руководитель учреждения. 

4.3. Контроль целевого использования денежных средств, поступивших в качестве 

родительской платы, осуществляется в установленном законом порядке  

 

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение действует с 01 декабря 2023 г. до его отмены, изменения 

или замены новым Положением. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                                                                                            Приложение к постановлению 

Администрации Первомайского района 

                                                                                             от 27.11.2023 № 248    

 

  

Заведующему (директору) 

_______________________________________ 

_______________________________________ 
(наименование образовательной организации) 

Первомайского района Томской области 

______________________________________ 
(фамилия, имя, отчество заявителя) 

Зарегистрирован(а)__________________ 
(сведения о месте жительства указываются 

______________________________________ 
на основании записи в паспорте или ином документе, 

__________________________________________________ 

удостоверяющем личность (если предъявляется иной документ) 

Фактическое проживание ____________________ 

(почтовый индекс, наименование 
_______________________________________________________ 

региона, поселка, села, улицы, номера дома, корпуса, квартиры); 

_______________________________________________________ 
(сведения о документе, удостоверяющем личность (вид  

_______________________________________________________ 

удостоверяющего личность, серии и номер документа, кем выдан 
_______________________________________________________ 

документ, дата его выдачи), в соответствии с реквизитами 

_______________________________________________________ 
документа, удостоверяющего личность 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
 

Прошу освободить от уплаты родительской платы за присмотр и уход за детьми, 

осваивающими образовательные программы дошкольного образования в отношении 

моего ребенка___________________________________________________________  
                                                                          (фамилия, имя, отчество), число, месяц, год рождения ребенка 

«____» ________________ ______г. обучающегося (воспитанника) ____________________ 

_____________________________________________________________________________ 
(наименование образовательной организации) 

как ребенка, относящегося к льготной категории ___________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
(указать одну из категорий, указанных в п.4. Порядка) 

Приложение: 

- копия свидетельства о рождении ребенка; 

- копия постановления Администрации Первомайского района: 

а) об установлении опеки (попечительства); 

б) о создании приемной семьи; 

- копия справки, подтверждающей факт установления инвалидности, выданная ко-

миссией медико-социальной экспертизы (медицинское заключение из туберкулезного 

диспансера о наличии у ребенка туберкулезной интоксикации); 

- справка с военного комиссариата; 

-справка о прохождении военной службы. 

 

«___»__________________20__г.                                                ___________________ 
                                                                                                                                                      (подпись заявителя) 
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